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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Примерная рабочая программа воспитания для организаций отдыха детей и их 

оздоровления (далее – Программа воспитания, Программа) подготовлена ФГБОУ «Все-

российский детский центр «Смена» на основе Примерной рабочей программы воспита-

ния для общеобразовательных организаций, разработанной Федеральным государ-

ственным бюджетным научным учреждением «Институт изучения детства, семьи и 

воспитания Российской академии образования» в соответствии с нормативно-

правовыми документами:  

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020).  

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990).  

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации».  

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Феде-

ральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся».  

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ре-

бенка в Российской Федерации».  

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Рос-

сийской Федерации».  

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об 

утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего обра-

зования от 31 мая 2021 года.  

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О националь-

ных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».  

- Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 

Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных россий-

ских духовно-нравственных ценностей».  

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 23.01.2021 № 122-р).  
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- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» 

(утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 

1642). 

 - Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Со-

вета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, про-

токол от 24.12.2018 № 16.). Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-

ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями) к организациям отдыха детей и их оздоровления (далее – детский ла-

герь) относятся организации (независимо от их организационно-правовых форм) сезон-

ного или круглогодичного действия, стационарного и (или) нестационарного типа, с 

круглосуточным или дневным пребыванием, оказывающие услуги по организации от-

дыха и оздоровления детей: организации отдыха детей и их оздоровления сезонного или 

круглогодичного действия, лагеря, организованные образовательными организациями, 

осуществляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное 

время (с круглосуточным или дневным пребыванием), детские лагеря труда и отдыха, 

детские лагеря палаточного типа, детские специализированные (профильные) лагеря, 

детские лагеря различной тематической направленности. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основ-

ных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, разраба-

тывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания.  

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских ду-

ховно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и сво-

боды человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность 

за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, прио-

ритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллекти-

визм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поко-

лений, единство народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответствен-

ности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личност-

ных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического 

сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных 

видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, 

дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного процесса, 

основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным образовани-

ем, соотносится с примерной рабочей программой воспитания для образовательных ор-

ганизаций, реализующих образовательные программы общего образования.  

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским традицион-

ным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 
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Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспи-

тания.  

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания.  

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.  

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания.  

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспи-

тания.  

«Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна реализовы-

ваться программа:  

«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и готовности к за-

щите интересов Отечества, осознание ими своей гражданскойидентичности через чув-

ства гордости за свою Родину и ответственности за будущее России, знание истории, 

недопустимость фальсификации исторических событий и искажения исторической 

правды, на основе развития программ воспитания детей, в том числе военно-

патриотического воспитания, развитие у подрастающего поколения уважения к таким 

символам государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим 

символам и памятникам Отечества.  

«Мы – одна команда». Особое внимание в формировании личности ребенка, основ 

его поведения и жизненных установок отводится социальному окружению, важной ча-

стью которого является детский коллектив. Детский коллектив предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации, позволяет сформировать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собствен-

ного достоинства.  

Детский коллектив объединяет детей с разными интересами, потребностями и ин-

дивидуальными особенностями. Важно выстраивать работу и коллективные дела так, 

чтобы они были интересными и значимыми для каждого ребенка.  

«Россия – страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его окружает. 

Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. Важно создавать 

воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. Создание благоприятной и 

разнообразной воспитательной среды возможно через вовлечение детей в конкурсы, 

мероприятия и проекты детских общественных объединений, заинтересованных орга-

низаций (АНО «Россия – страна возможностей», АНО «Большая Перемена», Общерос-

сийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение Пер-

вых», Российское общество «Знание», Российское историческое общество), где каждый 

ребенок может найти то, что ему по душе. Необходимо популяризировать все возмож-

ности и социально значимые проекты организаций. 

Принимая участие в мероприятиях движений и организаций, школьники получают 

возможность активно участвовать в общественной жизни страны, формировать граж-
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данскую позицию, основываясь на идеалах добра и справедливости, в том числе через 

систему личностного и социального роста.  

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный.  

 

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере опре-

деляются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия россий-

ского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов Рос-

сии в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на доб-

ровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностя-

ми и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей.  

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с прио-

ритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Страте-

гии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритет-

ной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высо-

конравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенци-

ал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоко-

нравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми ак-

тамиРоссийской Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий 

для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обще-

стве правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федера-

ции, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2). 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, эмоцио-

нально-оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности: 

усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые вырабо-

тало российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие по-
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зитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие);приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к тра-

диционным базовым российским ценностям. 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. Воспитательная дея-

тельность в детском лагере основывается на следующих принципах:  

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на при-

знание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человече-

ских прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;  

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и тради-

циях России, включая культурные особенности региона; 

 - принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутрен-

нему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность вы-

бора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстриро-

вать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;  

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов лич-

ности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и без-

опасного поведения;  

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения;  

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.  

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспиты-

вающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.  

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опираю-

щийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и детского 

лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

эстетическую среду, деятельности и социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процес-

са, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью 

и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, об-

разцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность.  

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере:  
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- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы эффектив-

но использовать воспитательный потенциал временного детского коллектива, необхо-

димо учитывать особенности и закономерности развития временного детского коллек-

тива.  

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети-Вожатый». 

1.3. Основные направления воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках сле-

дующих направлений воспитательной работы: 

 - гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как ис-

точнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской госу-

дарственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации;  

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, свое-

му народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формиро-

вание российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности;  

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционныхрелигий народов России, фор-

мирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доб-

роты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе рос-

сийских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отече-

ственного и мирового искусства;  

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответствен-

ного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских тради-

ционных духовных ценностей;  

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение про-

фессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессио-

нальной деятельности;  

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и без-

опасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности;  
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- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 

Основные традиции воспитания в детском лагере являются: совместная деятель-

ность детей и взрослых, как ведущий способ организации воспитательной деятельно-

сти; создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в сов-

местных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела);создание 

условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых соци-

альных ролей; проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктив-

ного межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; - включение 

детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского коллектива; 

формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотноше-

ний; обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; ключевой фигурой воспита-

ния является ребенок, главную роль в воспитательной деятельности играет педагог, ре-

ализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организацион-

ную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в кратко-

временности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся дина-

микой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные ка-

чества.  

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, 

«нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки довери-

тельности.  

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и раз-

ным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок 

имеет возможность «начать все сначала». 

 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНО ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях.  

Блок  «Мир»  

В блоке "Мир" учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с 

достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и де-

ятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями че-

ловечества.  

Реализуется в следующих формах:  

- литературные вечера, исторические игры, информационные часы "Жизнь замеча-
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тельных людей", на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения 

через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с 

героями - защитниками Отечества;  

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитекту-

ры, театра, балета, кинематографа, мультипликации; 

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, поз-

воляющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, раз-

вить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, создание 

единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы дет-

ского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; 

организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; просмотр 

научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных 

сферах деятельности, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты;  

- мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков 

народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, 

фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия; 

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; про-

ведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости 

и милосердия. 

Блок «Россия» 

В блоке"Россия" реализации пять комплексов мероприятий: 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней истори-

ей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим 

единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, пе-

редавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

- торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников 

Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государ-

ственного флага Российской Федерации; 

- тематические дни; 

- использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, вклю-

чающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и ре-

ализованные масштабные проекты. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой 

российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев 

Отечества, сохранением исторической правды. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 
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- проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важ-

ность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и 

спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных пре-

ступлениях нацистов, которые не имеют срока давности; 

- проведение встреч с героями России, организация клубов юных историков, дея-

тельность которых направлена на просвещение, сохранение и защиту исторической 

правды; 

- вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект "Без срока давно-

сти", который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на 

формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям - любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству 

долга; 

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечи-

ванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Ве-

ликой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и ис-

торически сложившемуся государственному единству и приверженности Российскому 

государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского обще-

ства: национальные общины, религии, культуры, языки. Реализация данных мероприя-

тий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с Общероссийским обще-

ственно-государственным движением детей и молодежи (далее - Движение Первых). С 

целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут прово-

диться информационные часы и акции. 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным 

языком Российской Федерации. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

- организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и 

русской культуре; 

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с истори-

ей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, ли-

тературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традици-

ям России. 

Проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, 

направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а так-

же конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам 

раскрыть творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на темы, свя-

занные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают кра-

соту русского слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок; литера-

турные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; про-

екты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, 

дружбе, верности и других нравственных ориентирах. 



12 
 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего 

края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколения-

ми и бережным отношением в использовании природных ресурсов. 

Предполагаемые формы мероприятий: 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволя-

ющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие взаимосвязь 

и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммуналь-

ных отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, элек-

тричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый 

природе; 

- свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их 

оздоровления; 

- ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение 

приемам определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления 

ветра (при наличии метеорологической станции в организации отдыха детей и их оздо-

ровления); 

- конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

- встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, 

учеными, эко-волонтерами. 

Блок «Человек» 

В блоке "Человек" отражается комплекс мероприятий, направленных на воспита-

ние культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, 

спортивные игры и соревнования; 

- беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение инте-

реса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской 

и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного про-

цесса в организации; 

- проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по со-

зданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедея-

тельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения 

на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности 

при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в об-

щественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; 
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- проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых 

веществ; 

- разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных меро-

приятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против во-

влечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, гражданской обороны, антитеррористиче-

ской, антиэкстремистской безопасности; 

- организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведе-

ния, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

- поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере 

укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиа-

ций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творче-

ство, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотвори-

тельная, искусство); 

- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подрост-

ков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к 

многонациональному народу России, Отечеству; 

- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отноше-

ния к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духов-

ных и культурных традициях российского народа; 

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориен-

тацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятель-

ности, различных игр, акций и мероприятий. 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

 Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской 

Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование наци-

ональной идентичности.  

Деятельность реализуется по направлениям: 

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Использование Государственного флага и исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации регламентируется Методическими рекомендациями «Об 

использовании государственных символов Российской Федерации при обучении и вос-

питании детей и молодежи в образовательных организациях, а также организациях от-

дыха детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 № СК-
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295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Россий-

ской Федерации» (Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-1611/06). Тор-

жественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федера-

ции проводится в день проведения открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников Российской Федерации. 

2.Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим рекомен-

дациям и материалам. 

3. «Цивилизационное наследие России» – важнейший ресурс в воспитании подрас-

тающего поколения, который включает знания о родной природе, достижения культуры 

и искусства, изобретения и масштабные проекты, реализованные всей страной, это 

примеры сложных решений, которые принимались людьми в непростых обстоятель-

ствах. Каждый обучающийся должен понимать, что цивилизационное наследие России 

прежде всего – это подвиги и примеры ратного труда, судьбоносные исторические со-

бытия, имена тех, кто прославлял Отечество, а также памятники культуры. 

В рамках модуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных людей, которые 

прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники культуры Отечества. Цивили-

зационное наследие как ценностный ориентир для развития каждого гражданина России 

предусматривает: знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, ко-

торая происходила на благо России; знакомство с наследием народов России в области 

искусства, литературы, музыки, изобразительного искусства, архитектуры, театра, бале-

та, кинематографа, мультипликации; изучение России, родного края, населенного пунк-

та как культурного пространства. Знакомство обучающихся с историей своего населен-

ного пункта, желание изучать историю и культуру своего края; изучать подвиги одно-

сельчан, развивать желание вносить личный вклад в сохранение культурного наследия 

своего региона, страны.  

4. Просветительский проект «Без срока давности». 

Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на 

формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям – любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чув-

ству долга.  

Задача педагогической деятельности по реализации этого проекта – показать, какие 

ценности нашего народа позволили одержать победу над врагами, формирование убеж-

дения о силе духа нашего народа и армии, о их моральном превосходстве. Предполага-

емые форматы участия в проекте: уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение 

Уроков необходимо показать обучающимся важность сохранения памяти о подвигах 

наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о 

геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют 

срока давности; вовлечение обучающихся старших классов в проект «Без срока давно-

сти» с помощью образовательных проектов, в том числе исследовательских; посещение 

мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию памяти 
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мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой Отече-

ственной войны. 

5. «Ключевые мероприятия»  

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря, 

в которых принимает участие большая часть детей.  

- Торжественное открытие и закрытие смены (программы). 

 - Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали.  

- Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены.  

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым оте-

чественным и международным событиям. 

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий. 

2.2. Модуль «Отрядная работа. КТД» 

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми 

вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный детский коллек-

тив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедеятель-

ности в условиях детского лагеря.  

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы 

необходимо учитывать особенности временного детского коллектива:  

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; максималь-

ный период не превышает 45 дней.  

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были знакомы ранее.  

- Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, ослабля-

ется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же время у кол-

лектива появляется новое место жизнедеятельности.  

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную дея-

тельность.  

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения функци-

онирования.  

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного детского 

коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагерной смены.  

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:  

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создания благоприятнойсреды для общения; довери-

тельное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совмест-

ных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им воз-

можности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого 

ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 
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постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и 

т.д.;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитки; сформиро-

вать дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития временного дет-

ского коллектива – этапов развития межличностных отношений;  

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению режима 

и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-

гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следо-

вать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые 

подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лиде-

ров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, ана-

лиз смены, результатов;  

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления;  

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информаци-

онный сбор отряда и др.;  

- огонек(отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, огонек – анализ 

дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая форма общения детей и 

взрослых, представляющая собой коллективноеобсуждение отрядом и педагогами про-

житого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. 

Огонек – это камерное общение, сугубо отрядная форма работы;  

- коллективно-творческое дело (КТД). КТД как особый тип формы воспитательной 

работы, как социальная деятельность детской группы, направленная на создание нового 

продукта (творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу 

данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая 

участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от плани-

рования до анализа.  

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на взаимодей-

ствие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение новых 

навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие помощники и настав-

ники детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными.  

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: трудовые, 

познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. Каждый вид 

коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом обществен-

ного ценного опыта. 

2.3. Модуль «Детское самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве 
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детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию 

детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, ини-

циативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей.  

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный 

период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться 

из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправле-

ния относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных 

групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают 

в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим 

органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются ос-

новные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы ор-

ганов самоуправления, оценивается их работа.  

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и пред-

ложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих ин-

тересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией 

детского лагеря.  

При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может 

оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП).  

Структура самоуправления строится с учетом уклада организации отдыха детей и 

их оздоровления, тематической и игровой модели смены, с определением необходимо-

сти создания органов для координации всех сторон жизни в отряде, в организации от-

дыха детей и их оздоровления, выбора их названия (советы, штабы, клубы) и возложе-

ния поручений на них. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизнен-

ную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспита-

тельных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности детей строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награжде-

нии, проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 

- соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха де-

тей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха 

детей и их оздоровления; 

-прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюде-

ние справедливости при выдвижении кандидатур); 

-регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых); 

-сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования 
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индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных про-

тиворечий между детьми, получившими и не получившими награды; 

-дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в се-

бя набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование 

индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. В программе необхо-

димо предусмотреть, как отмечать индивидуальные заслуги ребенка и коллективные 

достижения отрядов. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

детей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к 

участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение 

в органы самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда 

проблем, как правило, социального характера; на социальном уровне представляет со-

бой: вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; объ-

явление благодарности ребенку родителю (родителям) или законному представителю 

(законным представителям) за личные достижения; публичные поощрения отрядных и 

индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение фотогра-

фий на почетном стенде или в официальных социальных сетях организации отдыха де-

тей и их оздоровления; ступени роста статуса ребенка; на эмоциональном уровне как 

создание ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и само-

оценку. 

2.4. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в бла-

гоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восстановле-

ния и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к собственному здо-

ровью, способов его укрепления и т.п.  

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уро-

вень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная 

гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других повре-

ждений.  

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответствен-

ного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает: физ-

культурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, 

спортивные часы; спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воз-

духе - просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;встречи с известными 

(интересными) людьми - общественными деятелями, деятелями спорта, культуры и ис-

кусства и др. 

2.5. Модуль «Профилактика и безопасность» 
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Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфлик-

тов, создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих 

на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам;  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере преду-

сматривает:  

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; - специ-

ализированные проекты и смены;  

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в дет-

ском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнеде-

ятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных меро-

приятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение 

в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожар-

ная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т.д.;  

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого пове-

дения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению;  

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности жизне-

деятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), ис-

пытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числепрофессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и 

др.). 

2.6. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере 

являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником системы 

детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной 

готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, 

осознать себя частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начина-

ется с вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности актуализируются 

ребенком, в том числе через личность вожатого/воспитателя. 

2.7.Модуль  «Психолого-педагогическое сопровождение» 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется при наличии в штате 

организации отдыха детей и их оздоровления педагога-психолога и включает в себя 

описание работы педагога-психолога (структурного подразделения оказания психолого-

педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления), которая базиру-

ется на соблюдении профессиональных принципов сообщества педагогов-психологов. 
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Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения оказания 

психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления) 

включает в себя вариативность направлений психолого-педагогического сопровожде-

ния детей на протяжении всего периода их пребывания в организации отдыха детей и 

их оздоровления: сохранение и укрепление психического здоровья детей; содействие в 

раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, выявление и психологиче-

ская поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; 

психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуа-

ции, детей ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной во-

енной операции; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников; поддержка детских объединений. Формы психолого-

педагогического сопровождения: консультирование, диагностика, коррекционно-

развивающая работа, профилактика, просвещение. 

2.8. Модуль «Инклюзивное пространство» 

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная 

среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть направле-

но на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), 

инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни. 

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: 

- организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

- материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность; 

- кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-педагогическое со-

провождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребы-

вания в организации отдыха детей и их оздоровления; 

- программно-методическое обеспечение (реализация адаптированных образова-

тельных программ, программ коррекционной работы). 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребно-

стями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окру-

жающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха 

детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их 

семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспита-

тельной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ре-

бенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентировать-

ся на: 

- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому со-

стоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образо-

вательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных тех-

нических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических 
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приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обу-

чающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное 

включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, де-

тей с особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся 

сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учи-

телей-дефектологов). 

2.9. Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам про-

фориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности 

педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализи-

рует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постинду-

стриальном мире, охватывающий нетолько профессиональную, но и внепрофессио-

нальную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:  

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку ребен-

ка к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о досто-

инствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; 

 - экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профори-

ентации, представителями разных профессий, дающие ребятам начальные представле-

ния о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти про-

фессии;  

- организация на базе детского лагеря профориентационных смен, в работе кото-

рых принимают участие эксперты в области профориентации и где ребята могут глубже 

познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их специ-

фике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе соответству-

ющие навыки;  

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер 

классах, посещение открытых уроков. 

2.10. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении 

Первых» 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с 

целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его ме-
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сте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и 

своем личном вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в 

Программу воспитательной работы следующих форматов: 

- программа профильной смены Движения Первых - программы для детей в воз-

расте от 7 до 17 лет, выстроенные по логике конструктора профильных смен Движения 

Первых и направленные на приобщение подрастающего поколения к российским тра-

диционным духовно-нравственным ценностям, создание условий для личностного раз-

вития и гражданского становления детей, усвоение ими норм поведения в интересах че-

ловека, семьи, общества и государства, вовлечение в деятельность Движения Первых. 

Профильные смены Движения Первых проводятся во всех организациях отдыха детей и 

их оздоровления разных типов во всех регионах. Одним из вариантов профильных смен 

Движения Первых для младших школьников является программа "Содружество Орлят 

России"; 

- тематический День Первых - эффективно построенная система воспитательных 

событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннее развитие 

участников через их включение в различные виды полезной и интересной деятельности, 

с другой - формирование и расширение представлений о Движении Первых, стимули-

рование активного участия в деятельности Движения Первых; 

- профильный отряд Движения Первых - постоянно действующий орган детского 

самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его деятельность 

строится на разработке и реализации детских инициатив, популяризирующих полезную 

деятельность и возможности в Движении Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих воз-

можных мероприятий и форм воспитательной работы: 

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых - открытый диа-

лог "путь к успеху", мотивационная встреча "равный - равному" способствует форми-

рованию активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на 

примере успеха ровесника; 

- волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства детей 

с принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

- акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - 

вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; 

- социальные акции - мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских до-

мов и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и со-

циальной ответственности; 

- организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в орга-

низации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о 

других и лидерские качества; 

- акции по защите животных - сбор корма для приютов, изготовление кормушек 

для птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты; 

- обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой по-



23 
 

мощи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

- благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения 

этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному 

наследию; 

- медиа-волонтерство - ведение блога, создание фото- и видео продуктов о волон-

терских инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития 

навыков коммуникации медиа-творчества; 

- проектировочный семинар о траектории социального развития в Движении Пер-

вых. 

Программно-методический комплекс Движения Первых включает программы смен 

по направлениям деятельности, программы для актива, программы лагерей дневного 

пребывания и содержит инструктивное описание деятельности вожатых и участников 

смены по каждому мероприятию (сценарии, инструкции, ход дел). 

2.11. Модуль  «Культура России» 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, от-

ветственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и со-

хранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также являет-

ся инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, со-

ставляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, спек-

таклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных 

экскурсиях и выставках; проведение "громких" чтений, чтений по ролям; постановки 

спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением произве-

дений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках тема-

тического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля "Культура России" возможна 

с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: "Культура.РФ", Национальная электронная библиотека, Национальная элек-

тронная детская библиотека, Президентская библиотека и других. 

 

 

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

2.12. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне: родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия ро-
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дителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов; родительские дни (дни посещения родителей), во время которых родите-

ли могут посещать детский лагерь для получения представления о деятельности детско-

го лагеря; - творческий отчетный концерт для родителей; родительские форумы при ин-

тернет-сайте детского лагеря, на которых обсуждаются интересующие родителей во-

просы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.  

На индивидуальном уровне: работа специалистов по запросу родителей для реше-

ния острых конфликтных ситуаций; индивидуальное консультирование c целью коор-

динации воспитательных усилий педагогов и родителей. 

2.13. Модуль «Экскурсии и походы» 

Для детей и подростков организуются туристские походы, экологические тропы, 

тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам и ме-

стам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у де-

тей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного 

поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил и имущества. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться ува-

жительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемо-

го поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские 

походы, экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные экскур-

сии, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную гале-

рею, технопарк и др.  

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у де-

тей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслужи-

вающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имуще-

ства. 

 

 

2.14. Модуль «Социальное партнерство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными ор-

ганизациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в 

своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада детского ла-

геря. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматрива-

ет: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с до-

говорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (выставки, встре-
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чи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематиче-

ские праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспита-

тельной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Фе-

дерации; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педаго-

гами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

2.15. Модуль «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления 

может являться одним из основных видов деятельности и реализовываться через про-

граммы профильных (специализированных, тематических) смен, а также деятельность 

кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих про-

граммы смен в условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в рамках 

шести направленностей дополнительных общеразвивающих программ: социально-

гуманитарная; художественная; естественно-научная; техническая; туристско-

краеведческая; физкультурно-спортивная. 

2.16 Модуль  Цифровая и медиа-среда 

Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: 

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции; 

- занятия, направленные на формирование культуры информационной безопасно-

сти, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии тер-

роризма, профилактики травли в информационно-телекоммуникационной сети "Интер-

нет"; 

- онлайн-мероприятия в официальных группах организации в социальных сетях; 

- освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в офици-

альных группах в социальных сетях и на официальном сайте организации. 

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих 

видов и форм воспитательной работы: 

- детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через детскую газету (стенгазету), детское радио или те-

левидение, телеграм-канал) наиболее интересных моментов жизни своего отряда или 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

- детская группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации и 

соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности органи-

зации отдыха детей и их оздоровления в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности, информационного продвижения ценностей организации от-

дыха детей и их оздоровления и организации виртуальной диалоговой площадки, на ко-

торой детьми, педагогическими работниками и родителем (родителями) или законным 
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представителем (законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значи-

мые для жизнедеятельности организации вопросы; 

- детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, художе-

ственных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, экологическое, патриотиче-

ское просвещение аудитории; 

- участие детей в региональных или всероссийских конкурсах с детскими творче-

скими медиа продуктами. 

Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование 

возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровле-

ния детей через информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства 

массовой информации. 

2.17. Модуль  «Проектная деятельность» 

Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления в 

основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный образователь-

ный интенсив; профильная смена. 

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются по-

иском необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, обобщают прора-

ботанные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и ре-

зультаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 

Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном 

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных 

компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного 

взаимодействия. 

2.18. Модуль  «Детская дипломатия и международные отношения» 

Детская дипломатия объединяет детей, проявляющих интерес к общению с детьми 

другой страны. Дети знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом, историей сво-

их стран. 

Данный модуль может быть реализован в следующих формах воспитательной ра-

боты: международные акции; международные профильные смены, в которых участвуют 

дети, вожатые, преподаватели, волонтеры из разных стран мира; международные дет-

ские и молодежные форумы; международные фестивали и конкурсы художественного, 

технического творчества или спортивные соревнования. 

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно-значимые 

виды совместной деятельности.  
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Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются усло-

вия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности де-

тей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, 

общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое социаль-

ное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности 

со сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрослых и др. позволя-

ют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной деятельности и 

актуализации самовоспитания.  

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по срав-

нению с другими образовательными организациями: добровольность в выборе деятель-

ности и формы ее реализации в детском демократическом сообществе, активность и са-

мостоятельность ребенка в выборе содержания и результативности деятельно-

сти;творческий характер деятельности; многопрофильность; отсутствие обязательной 

оценки результативности деятельности ребенка, официального статуса;опыт нефор-

мального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми; опыт жиз-

недеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где наиболее 

успешно проходит самоактуализация личности.  

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание 

через изменение, конструирование особой среды проживания в условиях временного 

детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятель-

ность детей в условиях детского лагеря. 

Основные характеристики уклада детского лагеря: 

- основные вехи истории детского лагеря, включенность в историко-культурный 

контекст территории, «миссия» детского лагеря в самосознании ее педагогического 

коллектива;  

- местоположение и социокультурное окружение (местное, региональное), истори-

ко-культурная, этническая, конфессиональная специфика населения местности, регио-

на;  

- организационно-правовая форма, направленность детского лагеря, образователь-

ных программ (смен), режим деятельности (сезонного или круглогодичного действия, 

круглосуточное или дневное пребывание); - наличие социальных партнеров;  

- особенности детского лагеря, определяющие «уникальность» лагеря; 

- наличие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий в воспитатель-

ной деятельности и решения этих проблем;  

- кадровое обеспечение воспитательной деятельности. 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью выяв-

ления основных проблем и последующего их решения, совершенствования воспита-

тельной работы в детском лагере. 
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Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспита-

тельной работы в детском лагере, являются: 

 - принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориенти-

рующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс; 

 - принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между деть-

ми и взрослыми;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач вос-

питания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора ви-

дов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Критерием, на ос-

нове которого должен осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития детей в отряде за смену, но в условиях краткосрочности лагерной смены 

сложно сделать глубокие выводы и замерить динамику. Поэтому результаты воспита-

ния представлены в виде целевых ориентиров:усвоение знаний, норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (соци-

ально значимых знаний);формирование и развитие позитивных личностных отношений 

к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);приобретение социально 

значимых знаний, формирование отношения к традиционным базовым российским 

ценностям.  

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить 

и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальней-

шие планы по саморазвитию. Это можно делать с помощью разных методик. Главный 

инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать личностные изме-

нения, в том числе в педагогическом дневнике.  

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в дет-

ском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с 

качеством.  

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при проведении 

самоанализа организуемой воспитательной работы: социологические: опрос участников 

образовательных отношений, экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и 

контекстный анализ;педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое 

наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки.  
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Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы явля-

ется перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Календарный план воспитательной работы детского лагеря  

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью 

конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации единого про-

странства воспитательной работы детского лагеря. 

План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной рабо-

ты детского лагеря в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни про-

ведения мероприятий.  

Год - 80-лет Победы в Великой Отечественной войне,  

Год мира и единства в борьбе с нацизмом 

 

   Уровень проведения 
№ 

п\п 
Наименование мероприятия Срок про-

ведения 

Всероссийский/ 

региональный  

Детский 

лагерь 

Отряд 

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

1 Церемония подъемаГосударственного 

флага РФ и исполнение Государствен-

ного гимна РФ 

Еженедель-

но каждую  

смену 

 +  

2 Мероприятие 

«Разговоры о важном»  

Еженедель-

но каждую  

смену 

 +  

3 Конкурсно - игровая программа «Здрав-

ствуй лагерь» 

1 день сме-

ны 
 +  

4 Коллективная стенгазета 

«День народного единства» 

осенняя  

смена 
 +  

5 Всемирный день театра  весенняя 

смена 
 +  

6 День защиты Земли  весенняя 

смена 
 +  

7 День защиты детей  летняя  

смена 
 +  

8 День русского языка  летняя  

смена 
 +  

9 День России  летняя  

смена 
 +  

10 День памяти и скорби  летняя  

смена 
 +  
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11 День молодежи  летняя  

смена 
 +  

12 Тематические спортивные праздники 

 

в течении 

смены 
 +  

13 Уроки Памяти.  памятные 

даты 
 +  

14 Участие во всероссийских мероприяти-

ях и акциях  

в течении 

смены 
 +  

15 Всероссийская патриотическая акция 

"Пишу солдату" 

в течении 

смены 
 +  

16 Спортивно - развлекательная програм-

ма"Есть такая профессия – границу за-

щищать" 

 

летняя  

смена 
 +  

17 Интеллектуально - познавательная про-

грамма"День пограничника" 

летняя  

смена 
 +  

18 Развлекательная програм-

ма"Международный день защиты де-

тей"  

летняя  

смена 
 +  

19 Интелектуально – познавательнаяпро-

грамма– викторина "В нем русская ду-

ша живет"  

летняя  

смена 
 +  

20 Военно-

патриотическая игровая программ - игра 

по станциям "Моя Россия" 

летняя  

смена 
 +  

2.2. Модуль «Отрядная работа. КТД» 

1 Открытие лагеря. каждую  

смену 
 +  

2 Смотр отрядов (название, девиз, эмблема) каждую  

смену 
 + + 

3 Тренинги на сплочение и командообра-

зование 

в течении 

смены 
 +  

4 Проведение отрядных конкурсов еженедель-

но каждую  

смену 

  + 

5 Организационное мероприятие  

«Давайте познакомимся»  

весенняя 

смена 
 + + 

6 Развлекательно-познавательная про-

грамма «Радуга творчества» 

весенняя 

смена 
 + + 

7 Конкурсно-игровая программа 

«Весенний переполох» 

весенняя 

смена 
 +  

8 Танцевальный батл осенняя 

 смена 
 + + 

9 Модный приговор "Осенний наряд" осенняя 

 смена 
 +  

10 Конкурсно-игровая программа"В лагере 

весело" 

осенняя 

 смена 
 + + 

11 Интеллектуальная игра «Золотая осень» осенняя 

 смена 
 +  

12 Конкурсно - игровая программа 

"Зов джунглей" 

летняя 

 смена 
 +  

13 Танцевально - игровая програм-

ма"Большие танцы " 

летняя 

 смена 
 + + 

14 Конкурсная программа 

"Алло, мы ищем таланты!" 

летняя 

 смена 
 +  

15 Конкурсно- юмористическая программа 

"Обладатель самого нелепого костюма" 

летняя 

 смена 
 +  

https://my-calend.ru/holidays/den-pogranichnika
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16 Игровая программа"День друзей" летняя 

 смена 
 + + 

17 Конкурсная программа 

"Мисс лагеря - 2024" 

летняя 

 смена 
 +  

18 Творческо-развлекательная програм-

ма"День творчества" 

летняя 

 смена 
 +  

19 Конкурсная программа 

"Мистер лагеря -2024" 

летняя 

 смена 
 +  

2.3. Модуль «Детское самоуправление» 

1 Распределение вожатых по отрядам каждую  

смену 
 + + 

2 Выборы совета отряда (командир отряда, физорг, 

культорг, корреспондент и др.) 
каждую  

смену 
 + + 

3 Создание творческих и инициативных 

групп 

в течении 

смены 
 + + 

4 Поддержка дисциплины внутри отряда ежедневно  + + 

2.4. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

1 Утренняя гимнастика "На зарядку ста-

новись" 

ежедневно-

каждую  

смену 

 +  

2 Прогулка на свежем воздухе. ежедневно-

каждую  

смену 

 +  

 

3 

Снятие антропометрических показате-

лей «Мой рост и мой вес» 

в начале и в 

конце лет-

ней смены 

 +  

4 Спортивные состязания 

«В гостях у Спортика» 

весенняя 

смена 
 + + 

5 Профилактический час  

«Здоровье – главная награда» 

весенняя 

смена 
 +  

6 Спортивный час: «Веселая спортлян-

дия» 

осенняя 

 смена 
 + + 

7 Познавательно- конкурсная програм-

маКвест- игра «Здоровыми быть здоро-

во " 

летняя 

 смена 
 +  

8 Познавательно-развлекательная про-

грамма"Всемирный день Велосипеда" 

летняя 

 смена 
 +  

9 Спортивно - развлекательная програм-

ма"Сильные, ловкие, смелые " 

летняя 

 смена 
 + + 

10 Познавательно - развлекательная про-

грамма"Здоровое питание" 

летняя 

 смена 
 +  

2.5. Модуль «Профилактика и безопасность» 

1 Инструктаж ТБ на различную тематику ежедневно 

каждую 

смену 

 +  

2 Минутка здоровья и безопасности ежедневно 

каждую 

смену 

 +  

3 Участие в профилактических акциях в течении 

смены 
 +  

4 Информационный час  

«Правила дорожного движения» 

весенняя  

смена 
 +  

5 Спортивно - игровая программа 

"Выбери здоровый образ жизни" 

летняя 

 смена 
 +  

6 Игровая программа 

"Мое безопасное лето"  

летняя 

 смена 
 +  

2.6. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

1 Инструктивное совещания   +  
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2.7.Модуль  «Психолого-педагогическое сопровождение» 

1 Диагностическая работа каждую  

смену 
 +  

2 Профилактические мероприятия каждую  

смену 
 +  

3 Мероприятия на сплочение коллектива каждую  

смену 
 + + 

4 Мероприятия, направленные на профи-

лактику конфликтов.  

каждую  

смену 
 +  

2.8. Модуль «Инклюзивное пространство» 

1 Организация конкурсов и мастер-

классов 

каждую  

смену 
 +  

2 Просмотр фильмов каждую  

смену 
 +  

3 Физкультурно-оздоровительные меро-

приятия 

каждую  

смену 
 +  

2.9. Модуль «Профориентация» 

1 Игры по финансовой грамотности каждую 

смену 
 +  

2 Спортивно - развлекательная програм-

ма"Есть такая профессия – границу за-

щищать" 

летняя  

смена 
 +  

3 Интеллектуально - познавательная про-

грамма"День пограничника" 

летняя  

смена 
 +  

2.10. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Пер-

вых» 

1 День РДДМ «Движение Первых»  летняя  

смена 
 +  

2 Мероприятия и акции от РДДМ в течении 

смены 
 +  

2.11. Модуль  «Культура России» 

1 Тематические занятия каждую  

смену 
 +  

2 Виртуальное путешествие по России каждую  

смену 
 +  

3 Встречи с интересными людьми. каждую  

смену 
 +  

4 Экскурсии каждую  

смену 
 +  

2.12. Модуль «Работа с родителями» 

1 Индивидуальное консультирование c 

целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей  

в течении 

смены 
 +  

2 Информирование родителей через ро-

дительские чаты 

в течении 

смены 
 +  

2.13. Модуль «Экскурсии и походы» 

1 Экскурсия в поселковую библиотеку в течении 

смены 
 +  

2 Различные экскурсии по Тульской обла-

сти 

в течении 

смены 
 +  

2.14. Модуль «Социальное партнерство» 

1  «Ломинцевская поселенческая библио-

тека» 

  +  

2 "Ломинцевский поселковый дом куль-

туры"  

  +  

2.15. Модуль «Кружки и секции» 

1 Работа кружков и спортивных секций каждую  

смену 
 +  

https://my-calend.ru/holidays/den-pogranichnika
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2 Разговоры о важном. каждую 

 смену 
 +  

3 Организация творческих мастерских ежедневно  +  

4 Обучающие занятие по Lego-

конструированию 

осенняя и 

весенняя 

 смена 

 +  

5 Мастер класс по созданию анимирован-

ного ролика в среде Scratch 

осенняя и 

весенняя 

 смена 

 +  

2.16 Модуль  «Цифровая и медиа-среда» 

1 Создание фотографий, клипов, роликов, 

фильмов. 

в течении 

смены 
 +  

2 Размещение информации в соцсетях. в течении 

смены 
 +  

3 Формирование культуры информацион-

ной безопасности, информационной 

грамотности, противодействие распро-

странению идеологии терроризма 

в течении 

смены 
 +  

4 Онлайн-мероприятия в официальных 

группах в социальных сетях 

в течении 

смены 
 +  

5 Освещение деятельности детского лаге-

ря в официальных группах в социаль-

ных сетях и на официальном сайте об-

разовательной организации 

в течении 

смены 
 +  

6 Всероссийский образовательный проект 

в сфере информационных технологий - 

УРОК ЦИФРЫ 

в течении 

смены 
 +  

2.17. Модуль  «Проектная деятельность» 

1 Проект по сказкам А. С. Пушкина «Там 

чудеса, там леший бродит». 

летняя  

смена 
 + + 

2 Проект «Ты тоже родился в России». летняя  

смена 
 + + 

2.18. Модуль  «Детская дипломатия и международные отношения» 

1 Мастер-классы осенняя  

 смена 
 +  

2 Тематические мероприятия весенняя 

 смена 
 +  

 

 


